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Artigo 1.°

(Objecto)
O presente regulamento define as regras da Quarta Edicdo do Concurso
Comissao do Mercado de Capitais (adiante “CMC") e as Universidades,

doravante designado por CMC&U.

Artigo 2.°

(Objectivo)
Constitui objectivo do Concurso CMC&U, a criagdo de canais que permitam
0s jovens universitarios investigar e explorar os seus conhecimentos sobre o
Mercado de Capitais, por via da elaboracao de projectos que dinamizam o
mercado angolano, sendo premiados os candidatos com o melhor

desempenho.

Artigo 3.°

(Participantes)

1. Podem participar no concurso CMC&U estudantes que estejam a
frequentar o penultimo ou ultimo ano do ensino superior em universidades
angolanas.

2. Os participantes devem formar uma equipa de, obrigatériamente, trés
integrantes para elaboragdo do projecto de investigagdo cientifica,

podendo os mesmos serem de universidades distintas.

Artigo 4.°
(Candidaturas e Prazos de Elaboracao e Entrega dos Projectos)

1. As candidaturas devem ser submetidas pelos participantes na data e canais
definidos pela CMC, de acordo com o cronograma oportunamente
anunciado para cada edicao.

2. O periodo de elaboracao e submissdao dos projectos devera ocorrer nos
prazos oportunamente indicados pela CMC, nos seus canais de

comunicacao.
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Artigo 5.°
(Elementos das Candidatura)
As candidaturas devem ser apresentadas nos moldes e com os seguintes
elementos:
a) Serem remetidas via Google Forms e e-mail indicados pela CMC;
b) Breve descricao do projecto;
c) Copia valida do bilhete de identidade de cada integrante dos
grupos;
d) Endereco electronico e contacto telefonico de cada integrante dos
grupos;
e) Declaracdo da Universidade/comprovativo de cada integrante dos
grupos com a indicagao de que esta a frequentar, o penultimo, ou

ultimo ano curricular.

Artigo 6.°
(Requisitos de Apresentacao dos Projectos)

O projecto de investigacao deve ser apresentado da seguinte forma:

a) Em formato PDF e Word, folhas A4, com o tipo de letra 7imes New
Roman, tamanho 12, espacamento 1,5 e a pagina deve ser formatada
de modo a que as margens superiores e inferiores apresentem 2,5
centimetros, a margem esquerda e direita apresentem 3 centimetros,
com um minimo de 20 e maximo de 40 paginas;

b) Os projectos devem ser enviados para o endereco de correio
electronico indicado pela CMC;

c) O projecto apresentado deve ser original e os seus autores sdo
responsaveis por eventuais violagdes de direitos de autor e pelas
respectivas consequéncias, no ambito da Lei n° 4/90 de 10 de Marco,

sobre Direitos de Autor.
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Artigo 7.°
(Estrutura do projecto)
O projecto deve obedecer a seguinte estrutura:
i. Capa;
ii. Folha de rosto;
ili. Resumo;
iv. Indice, indice de figuras, indice de Tabelas;
v. Introducao;
vi. Capitulos de Desenvolvimento:
a) Diagnostico/Observagao;
b) Caracterizacao do Problema;
c) Levantamento de Hipdteses;
d) Metodologia de Investigacao Cientifica;
(i) Definicao da Metodologia;
(i) Analise de dados;
(iii) Teste das Hipoteses;
(iv) Analise dos resultados.
vii. Conclusao;
viii.Bibliografia;
ix. Anexos e Apéndices.
Artigo 8.°

(Seleccao e Avaliacao dos Projectos)

1. O processo de seleccao e de avaliacao dos trabalhos é imparcial, aberto e
transparente, devendo manter-se restrita a identidade dos participantes e
do projecto vencedor.

2. O Juri reserva-se ao direito de nao classificar os projectos que nao retinam
condi¢des de qualidade justificadas.

3. Os projectos que nao respeitem o regulamento sao automaticamente

excluidos do concurso.
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Os projectos entregues fora do prazo, copiados ou plagiados, serao

imediatamente excluidos do concurso.

Artigo 9.°

(Critérios de Avaliacao)

. Os projectos sao avaliados tendo em conta os objectivos prosseguidos

pelo concurso CMC&U, enunciados no artigo 2.° do presente Regulamento,
numa escala de 0-20 valores.
Os critérios de avaliacao sao os seguintes:
i. Qualidade cientifica no desenvolvimento dos temas sobre o Mercado
de Capitais;
ii. Criatividade e relevancia;
iii. Clareza e qualidade da redaccao;
iv. Contributo para a dinamizacao do mercado.
Adicionalmente, os finalistas terdo de fazer a defesa do trabalho na

Cerimonia de Premiacao.

Artigo 10.°
(Jari)

A avaliacdo dos trabalhos finais cabe ao Corpo de Juri do Concurso,
constituido por um numero impar de pelo menos 5 membros, composto
por representantes da CMC e de entidadeas externas, sendo que a maioria
deve ser da CMC.

Entre os membros externos referidos no nimero anterior, um deve ser
académico (grau minimo de mestre nas areas de mercados financeiros,
financas corporativas ou matérias conexas).

O Juri deve concluir a correccao dos projectos na data indicada nos canais
de difusdo da CMC.
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O Juri redne por convocatéria do seu Presidente e deve organizar os seus
trabalhos para que os grupos vencedores estejam escolhidos na data
indicada nos canais de comunicacao da CMC.

As decisbes do Juri sao fundamentadas e devem constar em acta assinada
por todos os membros.

A decisao do Juri é definitiva e ndo passivel de recurso.

Artigo 11.°
(Incumbéncias do Presidente do Juri)

Incumbe ao Presidente do Juri coordenar com os demais membros sobre
o modo de implementacao dos critérios de avaliacdo enunciados no artigo
9.° do presente Regulamento, considerando a divisdo das pontuagdes a
serem atribuidas por cada critério.

O Presidente devera convocar os membros do JUri em caso de
necessidade.

As deliberacbes do Juri sdo tomadas por maioria simples, tendo o

Presidente voto de qualidade em caso de empate de votos.

Artigo 12.°
(Cerimoénia de Premiacao)

Na Ceriménia de Premiacao serao divulgados os resultados do concurso,
sendo a mesma realizada em data e local a anunciar nos canais de
comunicacao da CMC.

Os finalistas dos 3 (trés) grupos com as melhores classificacdes, de acordo
com a avaliacdao do Juri, serdo incumbidos de fazer a apresentacao dos
seus projectos durante a cerimonia, onde cada integrante do grupo tera
de participar.

Na eventualidade dos finalistas do concurso serem residentes de outra(s)
provincia(s), que ndao Luanda, a CMC assumira os custos atinentes a

participacdo na Cerimdnia de Premiacéao.
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Artigo 13.°
(Prémios e Menc¢oes Honrosas)
Os trés grupos com as melhores classificagbes beneficiam de prémios,
entregues apds a cerimonia de divulgacdo dos resultados, conforme
abaixo indicado:

a) Primeiro classificado:

i. O certificado de mérito da CMC como Embaixador da CMC nas
Universidades;

ii. Gratificacdo monetaria no valor de Kz 1 500 000,00 (repartido pelos
3 integrantes do grupo);

iii. Um computador para cada membro da equipa;

iv. Estdgio profissional na CMC, por um periodo de 3 (trés) meses,
remunerados;

v. Um encontro com a Presidente da CMC;

vi. Entrevistas a serem publicadas nos érgaos de comunicagao social, site
institucional e redes sociais da CMC;

vii. Participagcdo numa /ive com os trés primeiros grupos classificados.

b) Segundo classificado:

i. Reconhecimento com o certificado de mérito da CMC como
Embaixador da CMC nas Universidades;

ii. Gratificacdo monetaria no valor de Kz 900 000,00 (repartido pelos 3
integrantes do grupo);

iii. Um encontro com a Presidente da CMC;

iv. Uma Visita as instalacdes da BODIVA — SGMR, S.A;

v. Participacdo numa /ive com os trés primeiros grupos classificados.

¢) Terceiro classificado:
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Reconhecimento com o certificado de mérito da CMC como
Embaixador da CMC nas Universidades;

Um encontro com a Presidente da CMC;

iii. Gratificacdo monetaria no valor de Kz 600 000,00 (repartido pelos 3

integrantes do grupo);

iv. Participagdo numa /ive com os trés primeiros grupos classificados.

2. Caso os vencedores do Concurso (1° Classificados) sejam de outras

provincias, que nao Luanda, os custos atinentes a estadia durante o

periodo de estagio deverdo ser suportados pelos concorrentes.

3. Os 7 grupos adicionais que incorporam os 10 melhores classificados, terao

uma meng¢ao honrosa.

Artigo 14.°

(Proposta de Temas para o Projecto)

Os concorrentes podem selecionar um tema a sua escolha, ou escolher um

dos mencionados abaixo:

a)

b)

Transaccdes no Mercado Regulamentado vs. Mercado nao
Regulamentado: O caso de Angola;
Estratégia de Canalizacdao do Nivel de Poupanca para o Mercado de

Capitais em Angola;

c) A Aplicabilidade das Leis no Sistema Financeiro Angolano;

d)

e)

h)

Dinamizacao do Mercado de Capitais: Projectos de Investimento Vs.
Prémio de Risco;

Parceiros Actuantes no Mercado de Capitais: Mecanismos para
Melhorar a Divulgagdo de Informacgao;

Diagnéstico da Intermediacao Financeira: Principais Barreiras para o
Investimento no Mercado de Capitais;

Poupanca em Angola: Uma Viséo do Lado do Investidor;

Impacto da Supervisdo do Sistema Financeiro Numa Perspectiva de

Conglomerados Financeiros: Caso Pratico Angolano;
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i) Desenvolvimento das Fintechs em Angola;

j) Angola e o Crowdfunding: Perspectivas Futuras e Desafios para a
Regulacao e Supervisao;

k) Angola e as Criptomoedas: Perspectivas Futuras e Desafios para a
Regulacao e Supervisao;

l) Empreendedorismo e o Financiamento por via dos Fundos de Capital
de Risco;

m) Praticas de ESG no Contexto Angolano.

Artigo 15.°
(Impedimentos)

Os concorrentes estao impedidos de buscar auxilio para orientacao dos seus
projectos aos colaboradores da CMC, a fim de se evitarem eventuais conflitos
de interesses e favoritismo.

Artigo 16.°

(Davidas e omissoes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretacao e aplicagdo das disposi¢des

do presente regulamento sdo resolvidas pela CMC.



